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Lisa 4

Praktikakorralduse eeskiri Raplamaa Rakenduslikus Kolledzis

1. Uldsitted

1.1.

1.2.
1.3.

14.

Praktikakorralduse aluseks on kutsedppeasutuse seadus §30 16ige 4, Raplamaa Rakendusliku

Kolledzi (edaspidi kool) dppekorralduseeskiri.

Praktikal viibimise ajal laienevad Gpilastele todtervishoiu- ja tddohutuse alased digusaktid.

Kool kindlustab dppijad praktikakohtadega, tagab praktika toimumise dppekavas ettendhtud

mahus ja eesmérkide kohaselt, praktika koolipoolse juhendamise ja praktika tulemuslikkuse

hindamise.

1.3.1.Praktikakoha vdib leida ka opilane ise. Vajadusel kontrollib kool dpilase poolt pakutud
praktikakoha sobivust.

Kooli, opilase voi tema seadusliku esindaja ja praktikat korraldava riigi- voi kohaliku

omavalitsuse asutuse, avalik-0igusliku voi eradigusliku juriidilise isiku voi fiitsilisest isikust

ettevotja (edaspidi praktikaettevote vOi -asutus) vahelised suhted Opilaste praktka

korraldamisel reguleeritakse nende vahel enne praktika algust s6lmitava 3 -poolse lepinguga.

1.4.1.Lepingu kohustuslikud tingimused:

1.4.2.praktika alustamise ja lopetamise aeg;

1.4.3.praktika kestus;

1.4 4. praktika toimumise koht ja aadress;

1.4.5 kooli dppekavast tulenevate ja individuaalsete praktikaiilesannete loetelu;

1.4.6.praktikal viibiva Opilase oigused ja kohustused;

1.4.7 praktikaettevdtte voi -asutuse digused ja kohustused;

1.4.8.kooli digused ja kohustused;

1.4.9.andmed praktikaettevotte voi -asutuse ja juhendaja ning koolipoolse juhendaja kohta;

1.4.10. lepingu muutmise ja ldopetamise alused ja kord;

1.4.11. vaidluste lahendamise kord.

2. Moisted

2.1.

2.2.
23.

24.

25.

Praktika on Oppekava osa, mille ajal Opilane tdidab juhendaja juhendamisel kindlate
opieesmarkidega Oppe-ja tootlilesandeid. Praktikaga seotud iiksikasjad kajastuvad dppekavas.
2.1.1.Vilispraktika — viljaspool Eesti Vabariiki tegutsevas asutuses/ettevottes voi
kutsedppeasutuses toimuv praktika.
Praktikakoordinaator - vastutab {ildise praktikakorralduse eest.
Koolipoolne praktikajuhendaja on osakonna juhtOpetaja. Vajadusel tdidab praktika
koordinaatori vdi koolipoolse praktikajuhendaja iilesandeid kutsedpetaja, see méédratakse juba
praktika dokumentatsiooni koostamisel.
Ettevottepoolne praktikajuhendaja on Opilase praktika juhendaja ettevottes, kelle
iilesandeks on juhendada ja ndustada opilast praktika ldbimisel, toetada enesehindamisel ning
anda Opilasele tagasisidet Opiviljundite saavutatuse kohta praktika kiigus.
Praktikajuhend on praktika eesmérke, iilesandeid, juhendamist, hindamist ja
tagasisidestamist késitlev juhend Opilasele ning kooli- ja praktikakohapoolsele
praktikajuhendajale.
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2.6. Praktikakorralduse kava on koolis igaks dppeaastaks koostatav kava, milles méaratakse

kindlaks praktikaperioodid (dppeinfosiisteemis nédhtav dppetddgraafik); praktikakohad ja -
juhendajad tdpsustatakse dppeaasta jooksul.

2.7. Opilase individuaalne praktikakava on individuaalset praktika eesmirki, iilesannet, libitud
opinguid ja praktika dpivéljundeid sisaldav dokument.

2.8. Opilase praktikapievik on dokument, mis sisaldab praktikal libitava dppe sisu ja mahtu ja
praktikakohapoolse juhendaja hinnangut dppeprotsessile ja praktika kokkuvdtvat hinnangut.

2.9. Opilase praktikaaruanne on praktika analiiiisiks ja hindamiseks koostatud aruanne
praktikapdevikus, mille dpilane esitab praktika kokkuvdtvaks hindamiseks praktika kaitsmisel.

2.10. Praktika koondaruanne on on praktikakoordinaatori poolt koostatud praktikal olnud
Oppegruppide koondaruanne, mis on aluseks praktika tulemuslikkuse analiilisimisel.
2.11. Praktikaleping on kolmepoolne leping, mille tingimused on séitestatud

kutsedppeasutuse seaduses.

2.12. Praktikaperiood — dppekavas méiratletud praktika ajaline kestvus.

2.13. Praktikakoht — ettevdte voi asutus, kus toimub erialane praktika.

2.14. Tuge vajav opilane - isik, kes vajab dppekavas seatud Opivéljundite saavutamiseks
muudatusi voi kohaldusi dppeajas, dppemetoodikas, hindamismetoodikas, dppekorralduses,
Oppematerjalides voi Oppekeskkonnas voi tugispetsialisti.

Kooli pohiiilesanded praktika korralduses

3.1. Tagada praktika dokumentatsiooni ettevalmistus ning tditmine.

3.2. Tagada kooli poolne juhendamine ja juhendaja asutuses.

3.3. Tagada dppija teadmiste ja oskuste piisavus praktikas osalemisel.

3.4. Tagada koigi osapoolte ettevalmistus praktika kavandamiseks, libiviimiseks ja
hindamiseks ning tagasiside saamiseks ja andmiseks.

3.5. Tagada piisav kommunikatsioon praktikakohtadega praktika edukaks korralduseks.

Oppija iilesanded praktikal osalemisel

Enne praktika algust omandada praktikale minekuks tarvilikud Oppekavajirgsed

teadmised, oskused, vilumused ja hoiakud;

4.1. on praktika alguseks likvideerinud kdik dppevolad;

4.2. osaleda praktika ettevalmistavates tundides, kus tutvub praktika eesmirkide,
ilesannete ja -korraldusega ning praktika dokumentatsiooni sisu ja tditmisega;

4.3. vihemalt 3 nadalat enne praktika algust tagastab Opilane koolipoolsele
praktikajuhendajale
eelkokkuleppe;

4.4. votta osa koos koolipoolse praktikajuhendajaga individuaalse praktikakava
koostamisest;

Praktika ajal

4.5. tutvuda tookeskkonnaga (sisekord, tookorraldus, todohutus jm) ning saada iildine
iilevaade praktika kohast ja oma tilesannetest;

4.6. osaleda praktikas, ldhtudes praktikakoha ja praktikajuhendaja korraldustest ja
kokkulepitud kellaaegadest, teavitada koheselt nii rithmaijuhendajat  kui
ettevottepoolset praktikajuhendajat praktikalt puudumisest;



Lisa4 PRAKTIKAKORRALDUS KINNITATUD
kooli noukogu 16.12.2025

koosoleku protokolliga nr 1-3/25/10

4.7. rakendada praktikas Oppe kédigus omandatud teadmisi ja oskusi, jilgides praktikal olles

individuaalset praktikakava ja praktikatilesannete téditmist;
4.8. arendada tooturule sisenemiseks vajalikke oskusi, analiilisida praktikal omandatut ja
kavandada edasist Opi- ja toOprotsessi.

5. Aruandlus

5.1. Kogu praktika perioodi véltel tdidab Opilane iga pédev praktikapdevikut
oppeinfosiisteemis erandina 2. ja 3. taseme Oppijad.

5.2. Praktika, kaasa arvatud valispraktika, 16ppedes vormistab praktikaaruande vastavalt
praktika juhendile ja esitab selle tdhtaegselt.

5.3. Praktikaaruannete arutelu ja hindamine viiakse liibi praktika kaitsmisel. Opilane on
valmis esinema praktika kaitsmisel praktikakomisjoni ja kaasdpilaste ees, kus esitleb
praktika jooksul ldbitud tegevusi, omandatud oskusi ning praktika eesmérkide taitmist.

5.4. Praktikaaruannete kaitsmine
5.4.1. Kaik praktikad kuuluvad kaitsmisele eriala osakonnas
5.4.2. Osakonnajuht moodustab pidrast praktika sooritamist hiljemalt kahe niddala

jooksul praktikaaruannete kaitsmise komisjoni, mis on vihemalt kaheliikkmeline:
juhtivopetaja ja eriala kutsedpetaja. Vdimalusel osaleb komisjonis ettevottepoolne
praktikajuhendaja. 2. ja 3. taseme Oppijatel osaleb ka riihmajuhendaja.

5.4.3. Praktikaaruannete kaitsmine vormistatakse praktika koondaruandes.

5.4.4. Praktika hinde aluseks on:

54.4.1. nduetekohaselt tdidetud praktikapaevik;

5.4.4.2. ettevottepoolse praktika juhendaja poolt antud hinnang praktikale;
54.4.3. praktikaaruanne;

5.4.4.4. praktikakaitsmine.

5.4.5. Puuduste  esinemisel noutud  dokumentatsioonis,  praktikaaruande
mitterahuldaval kaitsmisel vdi mojuva pohjusega kaitsmisele mitteilmumisel
madrab komisjon Opilasele korduskaitsmise. Praktika korduskaitsmine on
negatiivse hinde puhul voimalik {ihel korral.

6. Tuge vajavate opilaste praktika erisused

6.1. Tuge vajavate Opilaste individuaalses praktikakavas kirjeldab osakonna juhtopetaja
Opilase erialaseid, sotsiaalseid ja tervislikke vdimeid ning annab ettevottepoolsele
praktikajuhendajale soovitusi praktika edukaks libimiseks ldhtudes dppija eriparast.

7. Poolte digused ja kohustused

7.1. Kooli, praktikaettevotte ning Opilase digused ja kohustused praktikaperioodil on
madratud praktikalepingus ning vaidlused lahendatakse osapoolte kokkuleppel.
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8. Viilispraktika korraldus

8.1. Vilispraktika kéigus tehakse praktikajuhendaja juhendamisel Oppekava raames
kindlate Opieesmdrkidega praktilist t60d tookeskkonnas, mis asub viljaspool Eesti
Vabariiki.

8.2. Vilispraktika ldbiviimisel ldhtutakse kooli praktikakorralduse eeskirjast.

8.3. Vilispraktika toimub tildjuhul kooli poolt méératud praktikaperioodil.

8.4. Erandjuhul voib vilispraktika toimuda véljaspool praktikaperioodi. Erandid vdivad
tekkida, kui:

8.4.1. vastuvottev partner ei saa korraldada dpilaste vastuvottu kooli praktikaperioodil;

8.4.2. vilispraktikal osalevad erinevate kursuste Opilased, kelle praktikaperioodid on
erinevatel aegadel.

8.5. Oppevdlgnevuste viltimiseks koostatakse viljaspool praktikaperioodi vilispraktikal
osalevale Oppijale individuaalne dppetdograafik.

8.6. Vilispraktika koha vdib Oppija leida iseseisvalt voi kasutades kooli vilisprojektide
koordinaatorite abi.

8.7. Vilispraktika dokumendid
8.7.1. Opirinde projekti raames toimuva vilispraktika puhul sdlmitakse 2-poolne

eestikeelne leping kooli ja praktikandi vahel ning eraldi 3-poolne ingliskeelne
projektileping kooli, praktikandi ja vastuvdtva organisatsiooni/ ettevotte vahel.
Lepingute aluseks on projektist tulenevad lepingute pdhjad. Lepingud vormistab
vilisprojektide koordinaator.

8.7.2. Vilispraktika lepingus on kirjas voi lisana kaasas individuaalne praktikakava,
mis sisaldab individuaalset praktika eesmaérki, iilesannet, Opiviljundeid ja labitud
Opinguid.

8.7.3. Vilispraktika kokkuvdtva tagasiside ja hinnangu annab vélispraktika juhendaja
inglise keeles kooli poolt véljatéotatud vormile.



